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.C. 2 A. CICCONE - SAVIANO
Prot. 0004565 del 23/07/2026 Alb‘f
VI-2 (Uscita) Atti

Sito Web

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e
del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate)

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1267

CUP: H24D25001370007

Titolo progetto: Piano Estate 2025-2026

Oggetto: Decreto n.2 di liquidazione compensi personale interno

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto;
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025, approvato con delibera n.1 del 10/02/2025;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto MIM prot. n. 72 del 11.04.2024 e il Decreto MIM prot. n. 96 del 2025;

VISTO I’ Avviso pubblico prot. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 26/06/2025 e del Consiglio di Istituto n. 1 del 26/06/2025 di
1
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partecipazione al summenzionato avviso pubblico;

VISTA la candidatura n. 16611 del 12/06/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica
sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 recante <Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’11 aprile 2024, n.72 e del 22 maggio 2025, n.96 — Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 —
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Autorizzazione progetti.>, assunta al prot. n. 3781/VI-5 del
16/07/2025, con la quale & stato autorizzato il progetto dal titolo “Piano Estate 2025-2026” presentato da
questa Istituzione Scolastica, con codice nazionale progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1267, CUP
H24D25001370007 e con finanziamento complessivo pari ad euro 50.880,00;

VISTI gli artt. 4, comma 4, e 10, comma 5, del D.I. n. 129/2018;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 3784/IV-5 del 16/07/2025;

VISTA la disseminazione iniziale prot.n. 3785/1V-5 del 16/07/2025;

VISTO il proprio incarico a R.U.P. prot. 3788/IV del 16/07/2025;

VISTO I'avvio del progetto in data 06/11/2025;

VISTA la conclusione di tutti e 4 i moduli e la chiusura in piattaforma del progetto in data 30/06/2026;
VISTE le CERT_ S1,S2 (inviate in data 28/05/2026) e S3 e S4 (inviate in data 16/06/2026);

VISTA la reversale n. 96 del 12/12/2025 di riscossione dell’acconto pari al 30% del finanziamento di euro
15.264,00;

VISTA la reversale n. 102 del 23/06/2026 di riscossione del rimborso per la cert dei primi due moduli del
progetto di € 6.121,58;

VISTA la reversale n. 108 del 22/07/2026 di riscossione del rimborso di importo € 21.280,60 pari all’'85%
dell'importo certificato;

VISTA la prima determina di liquidazione parziale di fatture prot. 4443/VI del 10/07/2026;

VISTA la documentazione relativa alle procedure di selezione del personale interno;
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VISTI i timesheet del personale interno;

VISTA la tabella di liquidazione del personale interno (F.A.,AA, DSGA e DS) prot. 4564/VI del 23/07/2026 —Voce
di spesa UCS;

CONSIDERATO che, in attesa dell’erogazione del saldo, & possibile procedere alla liquidazione dei compensi
degli incarichi del personale interno: Assistente Amministrativo, DSGA e DS attesa la disponibilita dei fondi e
la conclusione delle attivita previste dai rispettivi incarichi;

DECRETA
di liquidare gli importi lordo stato, onnicomprensivi, inclusi di contributi e oneri a carico Dipendente e
Amministrazione, al personale incaricato come indicato nella tabella sottostante per complessivi euro
15.706,20:

COGNOME E NOME INCARICO ORE IMPORTO TOTALE LORDO
ORARIO LORDO STATO
STATO
ZARRA GIOVANNA FIGURA 80 30,00 € 2.400,00
AGGIUNTIVA
BORRIELLO ASSISTENTE 60 21,17 € 1.270,20 €
ANTONIETTA AMMINISTRATIVO
NAPOLITANO DSGA 200 27,00 € 5.400,00 €
ROSSELLA
SERPICO CAROLINA | DS 200 33,18 € 6.636,00 €

L'imputazione della spesa avverra sul capitolo di bilancio P.2.29 - SIF ESO4.6.A4.A-FSEPNCA- 2025-1267 PIANO
ESTATE 2025-26 CUP H24D25001370007.

CAROLINA

SERPICO IL DIRIGENTE S.COLAST!CO

23.07.2026 Prof.ssa Carolina Serpico
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